
 
 

ISQ e Qualidade na “AVALIAÇÃO DE PROFESSORES” 
 

 
Criar uma cultura e competências de avaliação aos professores avaliadores,  
é o objectivo do projecto EQUAL – Bsapiens, coordenado pelo ISQ, que está 
a ser desenvolvido entre o ISQ, TW e o Centro de Formação de Professores 
Lindley Cintra -Parede, envolvendo nesta fase inicial 17 professores. 
 
Apostando nas vantagens da metodologia coaching e de gestão e 
conhecimento– modelo criado no âmbito da Parceria BSapiens - associada a 
instrumentos de avaliação construídos “à medida” de cada Escola, foi criado 
com o CF Lindley Cintra um curso de formação em Blended learning 
“Sistema de Avaliação do Desempenho dos Professores: Definição dos 
Objectivos e Indicadores”, acreditado pelo Conselho Científico Pedagógico 
do Ministério da Educação. 
 
Considerando que qualquer processo de avaliação eficiente deve ser 
suportado num processo de acompanhamento e de interacção entre 
avaliadores e avaliados, o processo de coaching assume-se como adequado 
a um  modelo de avaliação de desempenho sistémico, potenciando Garantia 
de Qualidade ao Modelo de Avaliação. Prevê-se ainda que durante o 
programa de formação os professores criem os seus próprios instrumentos 
de avaliação e de indicadores adequados à gestão estratégica da Escola que 
possam ser também transferíveis/adaptados a outras Escolas portuguesas. 
 
 
 

 


